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piibiica inclusiva, oporty P ackn. an, segui ¥ imi I minima del personal establecids para in Delegacidn
eficiente, eficaz y de lenci in del talenta h para g izar la MEDIANTE la contratacian del personal de acuerdo a las

eficiencia y s calidad de o gestion public directrices astatiecidas

’ 2 Noaplca No apiica 4 Fomentar e desamolic y b izar ia eficiencia org: inistrativa y i

imi itucionall de 1a Delegaciin MEDIANTE P de
y el Buen usa de los recursos
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publica inclusiva, jco @ las g piblicas para t oportuna  fortalecimiento instilucionall; y maguiraria & ios i d plblicos MEDIANTE
aficients, aficaz y de excelencia prestacibn de servicios plblicos s complamentacidn de mecanismas de control de Bienes Larga

Duracién y Bienes Sujeto a Control.

_I 180 1.5 Afianzar una gestdn 1 & T} Promaver la formacién y capacitacidn de 4. Fomentar el dasarrolio y d, Ia cap ¥ e habil delos
publica inclusiva, oporfuna, funcionanos plblicos como parte di su carnmera fortalecimients nstitucionall, servidores del CNE MEDIANTE prog de ¥
aficients, eficaz y de excelencia  profesianal formacién continua relacionada a temas de a funcién electoral
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partidos. elegir y ser elegidos, ciudadanas, redes populares y demds gripos de accidn

ciudadans.

_4’ 182 1.1 Promover la participacion 1,11, b)Fortalecer y democratizar los partidos politicos 5 Garantizar los pringipios de e, Fortalecer y democratizar los partidos politicos en tarritono
alectoral y la idacion de v I p ¥la izacitn de mujeres,  inclusidn, género MEDIANTE de ilzac apacitackin y
un sistema democritico de grupos de atencion prioritara, pueblos y naci &n fa gestidn y procesos electorales,  promocion en el territario
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Unidad

Tipo de

CONH IO NALFONAL ELECTORAL
Construyando Democracia

Requirente

Unidad de

Planificacion

Search:

id

& 489

1 de 4

a. Garantizar los recursos econdmicos necesarios
para asegurar la estructura minima del personal
establecida para la Delegacién MEDIANTE la
contratacion del personal de acuerdo a las
directrices establecidas

b. Garantizar la eficiencia organizativa,
administrativa y la financiera de la Delegacién
MEDIANTE el cumplimiento de normativas,
reglamenlos, directrices y el buen uso de los
recursos.

b. Garantizar la eficiencia organizativa,
administrativa y la financiera de la Delegacion
MEDIANTE el cumplimiento de normativas,
reglamentos, directrices y el buen uso de los
recursos.

b. Garantizar la eficiencia organizativa,
administraliva y la financiera de la Delegacion
MEDIANTE el cumplimiento de normativas,
reglamentos, directrices y el buen uso de los
recursos.

b. Garantizar la eficiencia organizativa,
administrativa y la financiera de la Delegacion
MEDIANTE el c1 plimiento de nor 7
reglamentos, directrices y el buen uso de los
recursas.

b. Garantizar la eficiencia organizativa,
administrativa y la financiera de la Delegacion
MEDIANTE el cumplimiento de normativas,
reglamentos, directrices y el buen uso de los
recursos.

b. Garantizar la eficiencia organizativa,
administrativa y la financiera de la Delegacion
MEDIANTE el cumplimiento de normativas,
reglamentos, directrices y el buen uso de los
recursos.

b. Garanlizar la eficiencia organizativa,
administrativa y la financiera de la Delegacitn
MEDIANTE el cumplimiento de normativas,
reglamentos, directrices y el buen uso de los
recursos.

b. Garantizar la eficiencia organizativa,
administrativa y la financiera de la Delegacién
MEDIANTE el cumplimiento de normativas,
reglamentos, directrices y el buen uso de los
recursos.

b. Garantizar la eficiencia organizativa,
administrativa y la financiera de la Delegacion
MEDIANTE el cumplimiento de normativas,
reglamentos, directrices y el buen uso de los
TECursos,

http://192.168.1.187/pl

Actividad

Cumplimiento de obligaciones laborales de la
Delegacion para sus funcionarios

Cumplimiento de obligaciones a los servicios
basicos de la Delegaccion

Implementacion un mecanismo para la
cancelacion oportuna de los pagos de gastos por
servicios de correspondencia de la delegacion

Implementacion un mecanismo para la
contratacion de transporte de movilizacion por
parte de la unidad administrativa

Implementacion de un mecanismo para la
contratacion de transporte fluvial para las
comunidades transcutucu Procesos Electorales

Elaboracion de un contrato de arriendo de una
bodega para el almacenamiento de malterial
electoral

Elaboracion de contrato para la impresion de
publicaciones de folleteria Electoral

Implementar Ia contratacion de servicio de aseo de
la delegacion

Establecer e implementar un mecanismo para
conltratacion de Publicidad y propaganda para la
delegacion Provincial

Desplazamientos a terrilorios por actividades de
capacitacion, administrativo, financiera

MM* Propuesta

Disminuir el porcentaje de rotacion del
personal en tertorio

Incrementar la gjecucion financiera en
la Delegacion el el 93 %

Incrementar la ejecucin financiera en
la Delegacion en el 93 %

Incrementar la ejecucion financiera en
la Delegacion en el 93 %

Incrementar la ejecucion financiera en
la Delegacion en el 93 %

Incrementar la ejgcucién financiera en
la Delegacion enlel 93 %

Incrementar la ejécucion financiera en
la Delegacion en el 93 %

Incrementar la ejdcucion financiera en
|a Delegacion en gl 93 %

Incrementar la ejacucion financiera en
la Delegacion en &l 93 %

Incrementar la ejecucion financiera en
la Delegacion en &1 93 %

nificacion/forms/pla_planifica?filter=

Total
Planificado

572,737.75

7,800.00

1,110.00

830.00

1,660.00

1,110.00

2,220.00

2,000.00

7.420.00

24,872.00
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590

596

605

612

615

619

622

626

629

637

649

650

Objetivo Operativo

b. Garantizar la eficiencia organizativa,
administrativa y la financiera de la Delegacion
MEDIANTE el cumplimiento de normativas,
reglamentos, directrices y el buen uso de los
recursos.

b. Garantizar la eficiencia organizativa,
administrativa y la financiera de la Delegacion
MEDIANTE el cumplimiento de normativas,
reglamentos, directrices y el buen uso de los
recursos.

b. Garantizar la eficiencia organizativa,
administrativa y la financiera de la Delegacion
MEDIANTE el cumplimiento de normativas,
reglamentos, directrices y el buen uso de los
recursos.

b. Garantizar la eficiencia organizativa,
administrativa y la financiera de la Delegacion
MEDIANTE el cumplimiento de normativas,
reglamentos, directrices y el buen uso de los
recursos.

b. Garantizar la eficiencia organizativa,
administrativa y la financiera de la Delegacién
MEDIANTE el cumplimiento de normativas,
reglamentos, direclrices y el buen uso de los
recursos.

b. Garantizar la eficiencia organizativa,
administrativa y la financiera de |a Delegacion
MEDIANTE el cumplimiento de normativas,
reglamentos, directrices y el buen uso de los
recursos.

b. Garantizar la eficiencia organizativa,
administrativa y la financiera de la Delegacion
MEDIANTE el cumplimiento de normativas,
reglamentos, directrices y el buen uso de los
FECUrsos.

b. Garantizar la eficiencia organizativa,
administrativa y Ia financiera de la Delegacion
MEDIANTE el cumplimiento de normativas,
reglamentos, directrices y el buen uso de los
recursos.

b. Garantizar la eficiencia organizativa,
administrativa y 1a financiera de la Delegacion
MEDIANTE el cumplimiento de normativas,
reglamentos, directrices y el buen uso de los
recursos.

b. Garantizar la eficiencia organizativa,
administrativa y la financiera de la Delegacion
MEDIANTE el cumplimiento de normativas,
reglamentos, directrices y el buen uso de los
Fecursos.

b. Garantizar la eficiencia organizativa,
administrativa y la financiera de la Delegacion
MEDIANTE el cumplimiento de normativas,
reglamentos, directrices y el buen uso de los
recursos,

d. Incrementar la capacitacion y formacion de
habilidades de los servidores del CNE MEDIANTE
programa de capacitacion y formacion continua
relacionada a temas de la funcién electoral.

f. Promover espacios de participacion politica y/o

ciudadana en el territorio MEDIANTE la ejecucion de

programas de formacion y capacitacion a OP,
movimientos sociales, asociaciones ciudadanas,
redes populares y demas grupos de accion
ciudadana.

f. Promover espacios de participacion politica ylo

cludadana en el territorio MEDIANTE la ejecucion de

programas de formacion y capacitacion a OP,
movimientos sociales, asociaciones ciudadanas,
redes populares y demas grupos de accion
dudadana.

http://192.168.1.187/plan

Actividad

Regquerir el pago mensualmente los viaticos por
(Gastos de residencia al personal de la Delegacion

Mantenimiento de la Infraestructura fisicay / o
Tecnologica

Elaboracion de contratos por servicios de
mantenimiento de los vehiculos de la institucion

Elaboracion de contratos de arendamiento local
para el funcionamiento de la Junta int dia

Adquisicion de vestimenta destinada de proteccion
en la zona Trans Cutucu del personal de la
Delegacion

Implementacion de un un formato para el control
de la adquisicion de combuslibles y lubricantes
para los vehiculos de la Delegacion

adgquisicion mediante catalogo Electrinoco de los
materiales de oficina para el buen desempefio de
la delegacion

Adgquisicion mediante procesos del portal de
compras publicas los materiales de aseo para el
buen desemperio de la delegacion

Elaboracion de contratos de subcripcion de los
periodicos de mayor circculacion dentro del Pais

Abastecimientos de n s para el
Botiquin de primeros Auxilios para salud
acupacional

Adquisicion de repuestos y acsesorios necesarios
para el buen funcionamiento de los bienes

Implementacion de talleres de capacitacion a los
leados de la delegacion la Delegacion

Difusion en el territorio en temas de imagen
institucional, electoral, organizaciones politicas y
ciudadania, difusion y realizacion de evenlos como
ferias de la democracia y posicionamiento de la
imagen institucional

Impl tacion de campanas de capacitacion de
los sujetos politicos y organizaciones de la
provincia

ificacion/forms/pla_planifica?filter=1

Total

BenPomets Planificado
Incrementar la ejecucion financiera en 12,720.00
la Delegacion er| el 93 %
Incrementar la ejecucion financiera en 4.500.00
la Delegacion e el 93 %
Incrementar la efecucion financiera en 5,000.00
la Delegacion enf el 93 %
Incrementar la efecucion financiera en 1,000.00
la Delegacion eniel 93 %
Incrementar fa ejecucion financiera en 4,285.00
la Delegacion enjel 93 %
Incrementar la ejecucion financiera en 5,000.00
la Delegacian enjel 93 %
Incrementar la ejecucion financiera en 5,295.00
|a Delegacion enjel 93 %
Incrementar la ejecucion financiera en 835.00
la Delegacion enjel 93 %
Incrementar la ejecucion financiera en 8,890.00
la Delegacion enjel 93 %
Incrementar la ejecucion financiera en 500.00
la Delegacion enjel 93 %
Incrementar la ejecucion financiera en 2,000.00
la Delegacion enjel 93 %
Capacilar al 90% de los funcionarios 1,400.00
planificados
Campafias de lizacién 1,500.00
del cambio de daicilio, camparia de
difusion publicitaia masiva
promacionando €| proceso y demas
electores de vota facultativo.
Campaias masias de aclualizacion 1,200.00

del cambio de damicilio, campaiia de
difusion publicitatia masiva

promocionando &
electores de vola

| proceso y demas
facultativo.
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651

653

654

1053

1079

1081

1082

1083

1084

1085

1086

1087

1088

Objetivo Operativo

I. Promover espacios de participacion politica y/o

ciudadana en el territorio MEDIANTE la ejecucion de

programas de formacion y capacitacion a OP,
movimienlos sociales, asociaciones ciudadanas,
redes populares y demas grupos de accién
ciudadana,

f. Promover espacios de participacion politica y/o

ciudadana en el territorio MEDIANTE la ejecucién de

programas de formacién y capacitacion a OP,
movimientos sociales, asociaciones ciudadanas,
redes populares y demas grupos de accién
ciudadana.

f. Promover espacios de participacion politica y/o

ciudadana en el territorio MEDIANTE la ejecucion de

programas de formacion y capacitacion a OP,
movimientos sociales, asociaciones ciudadanas,
redes populares y demas grupos de accion
ciudadana.

Fortalecer a las organizaciones politicas y
ciudadania MEDIANTE el asesoramiento,
capacitacion e informacion

a. Garantizar los recursos econdmicos necesarios
para asegurar la estructura minima del personal
establecida para la Delegacion MEDIANTE la
contratacion del personal de acuerdo a las
directrices establecidas

a. Garantizar los recursos economicos necesarios
para asegurar la estructura minima del persanal
establecida para la Delegacion MEDIANTE la
contratacion del personal de acuerdo a las
directrices establecidas

a. Garantizar los recursos econdmicos necesarios
para asegurar la estructura minima del personal
establecida para la Delegacion MEDIANTE la
confratacion del personal de acuerdo a las
directrices eslablecidas

a. Garantizar l0s recursos econdmicos necesarios
para asegurar la estructura minima del personal
establecida para la Delegacion MEDIANTE la
contratacion del personal de acuerdo a las
directrices establecidas

a. Garantizar los recursos econdmicos necesarios
para asegurar la estructura minima del personal
eslablecida para la Delegacion MEDIANTE la
contratacion del personal de acuerdo a las
directrices establecidas

a. Garantizar los recursos economicos necesarios
para asegurar la estructura minima del personal
establecida para la Delegacion MEDIANTE la
contratacion del personal de acuerdo a las
direclrices establecidas

a. Garanlizar los recursos econdmicos necesarios
para asegurar la estructura minima del personal
eslablecida para la Delegacion MEDIANTE la
contratacion del personal de acuerdo a las
directrices establecidas

a. Garantizar los recursos economicos necesarios
para asegurar la estructura minima del personal
establecida para la Delegacion MEDIANTE la
contratacion del personal de acuerdo a las
directrices establecidas

a. Garanlizar los recursos economicos necesarios
para asegurar la estructura minima del personal
establecida para la Delegacion MEDIANTE la
contratacion del personal de acuerdo a las
directrices establecidas

a. Garanlizar los recursos econdmicos necesarios
para asegurar la estructura minima del personal
eslablecida para la Delegacion MEDIANTE la
contratacion del personal de acuerdo a las
directrices eslablecidas

http://192.168.1.1 S?Ipiﬂl‘lit‘icacion!formsfpla_plani‘ﬁca?ﬁlte'i“

Actividad

Implementacion campafias de capacitacion a las
personas con discapacidad

Implementacion de campanas de capacitacién de
estudiantes de los colegios del los cantones de
Merona Santiago y Gualaquiza

Realizacion de reuniones de trabajo del personal
de la delegacion

Capacitacion a Candidatos Electos de los
Comicios Seccionlaes 23 febrero 2014

Adquisicitn de maleriales de oficina a utilizarse
como insentivos operacionales, Organizacion de
visitas asistidas a la Delegacién provincial
Electoral, Participacion en ferias por la democracia
y la inclusidn politica.

Adguisicion de materiales de oficina a ulilizarse
como insentivos operacionales, Organizacion de
visitas asistidas a la Delegacion provincial
Electoral, Participacion en ferias por la democracia
y la inclusion politica

Taller de sensibilizacion, motivacion y capacitacion
a personas con discapacidad de Sevilla, Buena
Esperanza, Barranco, Angel Rouby, Gudadalupe,
San Luis, Wapula, Sucia, Asuncion, Huambi y
Santa Marianita

Taller de sensibilizacion, motivacion y capacitacion
a personas con discapacidad de Sevilla, Buena
Esperanza, Barranco, Angel Rouby, Gudadalupe,
San Luis, Wapula, Sucia, Asuncion, Huambi y
Santa Marianita

Fortalecimiento de la participacion Politica de la
mujer para el ejercicio del poder y los derechos de
participacion democralica mediante talleres de
capacitacion

Fortalecimiento de la participacion Politica de la
mujer para el ejercicio del poder y los derechos de
participacion democratica mediante 1alleres de
capacitacion

Fortalecimiento de la participacion Politica de la
mujer para el ejercicio del poder y los derechos de
participacion democratica mediante lalleres de
capacitacion

Fortalecimiento e inclusion politica en procesos
democraticos de los nifios y nifias de educacion
basica de la UE fiscal Eloy Alfaro y Don Bosco de
la ciudad de Macas.( impresion de padomes
electorales y papeletas de votacion )

Fortalecimiento e inclusion politica en procesos
democraticos de los nifios y nifas de educacion
basica de la UE fiscal Eloy Alfaro y Don Bosco de
la ciudad de Macas.

Fortalecimiento e inclusion politica en procesos
democraticos de los nifios y nifias de educacion
basica de la UE fiscal Eloy Alfaro y Don Bosco de
la ciudad de Macas,

Meta Propuesta

Campafias masivas de actualizacion
del cambio de domicilio, campaiia de
difusion publicitaria masiva
promocionandd el proceso y demas
electores de volo facultativo,

Campafias masivas de actualizacion
del cambio de domicilio, camparia de
difusion publicitaria masiva
promocionandol el proceso y demas
electores de volo facultativo.

Campafias masivas de actualizacion
del cambio de domicilio, camparia de
difusion publicitaria masiva
promocionandoiel proceso y demés
electores de volo facultativo.

Total
Planificado

1,200.00

1,200.00

1,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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Id Objetivo Operativo

_? 1089 a. Garantizar los recursos econdmicos necesarios
para asegurar la estructura minima dei personal
establecida para la Delegacion MEDIANTE la
contratacion del personal de acuerdo a las
directrices establecidas

.J’ 1151 Garantizar los recursos econdmicos necesarios para
asegurar |a estructura minima del personal
establecida para la Institucion MEDIANTE la
contratacion del personal de acuerdo a las
directrices establecidas

http://192.168.1.1 S’Hplariliﬁcacionfforms!pla_pIaniﬁca‘?ﬁlter=l |

Actividad

Taller de sensibilizacion, motivacion y capacitacion
a personas con discapacidad de Sevilla, Buena
Esperanza, Barranco, Angel Rouby, Gudadalupe,
San Luis, Wapula, Sucia, Asuncion, Huambi y
Santa Marianita

Cumplimiento de obligaciones laborales a
funcionarios del CNE

#1152 Garanlizar los recursos econémicos
asegurar la estructura minima del personal
establecida para la Institucion MEDIANTE la
contratacion del personal de acuerdo a las
directrices eslablecidas

ios para

Resultado 1 de 41 of 41 entradas
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Total Planificacion :679,284.75

lones laborales a

Cumplimiento de oblig
funcionarios del CNE

Meta

Propuesta

Total
Planificado

0.00

000

0.00
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