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SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION PLE-CNE-1-18-5-2021

El Pleno del Consejo Nacional Electoral, con los votos a favor de la ingeniera
Diana Atamaint Wamputsar, Presidenta; ingeniero Enrique Pita Garcia,
Vicepresidente; ingeniero José Cabrera Zurita, Consejero; e, ingeniera
Esthela Acero Lanchimba, Consejera; resolvio aprobar la siguiente
resolucion:

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
EL PLENO

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el numeral 7 del articulo 61 de la Constituciéon
de la Republica del Ecuador, las ecuatorianas y ecuatorianos gozan
del derecho a desempenar empleos y funciones publicas sobre la
base de méritos y capacidades, en un sistema de seleccién y
designacion transparente, incluyente, equitativo, pluralista vy
tecnocratico, que garantice su participacion con criterios de equidad
y paridad de género, igualdad de oportunidades para las personas
con capacidades diferenciadas y participacion intergeneracional,
participacion activa de la veeduria ciudadana con las habilitaciones y
limitaciones establecidas en la Ley;

Que en conformidad con lo dispuesto en el numeral 6 del articulo 219 de
la Constitucion de la Republica del Ecuador, en concordancia con el
Articulo 25 numeral 9 de la Ley Organica Electoral y de
Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador, Coédigo de la
Democracia, corresponde al Consejo Nacional Electoral, la facultad
de reglamentar la normativa legal sobre los asuntos de su
competencia;

Que la Ley Organica de Educaciéon Superior, en su articulo 167 determina
que el Consejo de Educacion Superior, estara conformado por cuatro
representantes del Ejecutivo, seis académicos elegidos por concurso
publico de merecimientos y oposicién; y, tres representantes de las y
los estudiantes que participaran en las sesiones con voz; que deberan
provenir de las universidades o escuelas politécnicas publicas, de las
universidades particulares y de los institutos o conservatorios
superiores;

Que los articulos 168 y 175 de la Ley Organica de Educacion Superior,
disponen que los miembros del Consejo de Educacién Superior y del
Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad
de la Educacién Superior, seran seleccionados por concurso publico
de meéritos y oposicion organizado por el Consejo Nacional Electoral;

Que El Consejo Nacional Electoral de conformidad con el Reglamento
vigente para el concurso publico de méritos y oposicion para la
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designacion de los miembros de los Consejos de Educacion Superior
(CES); y, de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior (CEAACES), para el periodo 2016 — 2021,
es la entidad encargada de realizar el concurso publico de oposicién y
meéritos en esta materia;

Que en el Registro Oficial 750 de 9 de mayo de 2016, se publico el
Reglamento de Veedurias para los Concurso Puablicos de Méritos y
Oposicion para la Integraciéon del Consejo de Educacion Superior
(CES) y del Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de
la Calidad de la Educacion Superior (CEAACES);

Que mediante Oficio Nro. CES-CES-2021-0060-CO, de fecha 15 de marzo
del 2021, el Consejo de Educacion Superior solicita al Consejo
Nacional Electoral se sirva disponer se inicie el tramite
correspondiente para convocar al concurso publico de méritos y
oposicion para la designacién de los nuevos miembros académicos y
estudiantiles del CES;

Que mediante Oficio Nro. CACES-P-2021-0093-0 de fecha de 12 de marzo
2021, el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior (CACES) solicita al Consejo Nacional Electoral: "Se sirva
realizar las gestiones necesarias para la organizacién y desarrollo del
proceso de seleccion, a través de concurso de méritos Yy oposicion,
dispuesto en el articulo 175 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior
(LOES)",

Que los debates y los argumentos que motivan la votacion de las
Consejeras y Consejeros para expedir la presente Resolucion constan
en el acta integra de la Sesion Ordinaria No. 037-PLE-CNE-2020; y,

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, resuelve expedir el
siguiente:

REGLAMENTO PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y
OPOSICION PARA LA DESIGNACION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
DE EDUCACION SUPERIOR (CES); Y, CONSEJO DE ASEGURAMIENTO
DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR (CACES), PARA EL
PERIODO 2021-2026

CAPITULO 1
GENERALIDADES

Articulo. 1.- Objeto.- El presente reglamento, norma el procedimiento y
aplicacion de los instrumentos de caracter técnico y operativo para el
desarrollo y ejecucion del concurso publico de méritos y oposicion, para la
seleccion de los miembros académicos que integraran el Consejo de
Educacion Superior (CES), a los representantes de las y los estudiantes
ante el CES y, a los miembros académicos que integraran el Consejo de
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Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CACES), asi como,
el procedimiento para la seleccion y designacion de veedores.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién.- Las disposiciones de la presente
norma son de aplicacion obligatoria en las unidades operativas relacionadas
con el concurso publico de meéritos y oposicion del Consejo Nacional
Electoral en matriz, delegaciones provinciales electorales y oficinas
consulares del Ecuador en el exterior, para las y los postulantes al
concurso publico de méritos y oposicién y quienes sean acreditados como
miembros de la veeduria.

Articulo 3.- Del concurso de méritos y oposicion.- El Consejo Nacional
Electoral, es el 6rgano competente para la planificacion e implementacion
de las diferentes etapas del concurso publico de méritos y oposicion para
seleccionar a:

1. Seis (6) miembros académicos al Consejo de Educaciéon Superior
(CES) de conformidad con el literal b) del articulo 167 de la Ley
Organica de Educacion Superior.

2. Tres (3) representantes de los estudiantes que participaran en las
sesiones con voz de conformidad con el literal c) del articulo 167 de
la Ley Organica de Educacion Superior y deberan provenir de la
siguiente forma: un (1) representante de las universidades o escuelas
politécnicas publicas; un (1) representante de las universidades
particulares; y, un (1) representante de los institutos o
conservatorios superiores.

3. Tres (3) miembros académicos al Consejo de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacién Superior (CACES) de conformidad con el
literal a) del articulo 175 de la Ley Organica de Educaciéon Superior.

CAPITULO 11 )
DE LA VEEDURIA
SECCION PRIMERA

Articulo 4.- Ejercicio de la Veeduria.- La veeduria se la ejercera como un
derecho y un deber civico, voluntario y proactivo, de caracter temporal.
Ninguno de los miembros que conformen la veeduria tendra relacion de
dependencia laboral con el Consejo Nacional Electoral.

El Consejo Nacional Electoral brindara las facilidades e informacion, para el
ejercicio de sus actividades.

Para efectos de este Reglamento, la Veeduria es un mecanismo de control
social que permite ejercer vigilancia sobre el cumplimiento de las normas
legales, reglamentarias y los procedimientos de los concursos publicos de
méritos y oposicion para elegir a los seis académicos y a los tres
representantes estudiantiles, que integraran el Consejo de Educacion
Superior (CES) y tres académicos que integraran el Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CACES).

Las personas acreditadas por el Consejo Nacional Electoral para la veeduria
se conduciran conforme los principios de imparcialidad, objetividad, certeza
y legalidad.
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Articulo 5.- Requisitos.- Para ser veedor o veedora del concurso para la
integracion del Consejo de Educacion Superior (CES) y del Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CACES) se requiere:

a) Ser ecuatoriano residente en el Ecuador o en el extranjero, en goce
de los derechos de participacion;

b) En el caso de ciudadanos extranjeros, encontrarse en situacion
migratoria regular en el Ecuador, en ejercicio de los derechos de
participacion;

c) En el caso de personas juridicas u organizaciones de hecho,
encontrarse  debidamente reconocidas ante las entidades
correspondientes, o sus comunidades; y,

d) Contar con una carta de delegacion en caso de actuar en
representacion de organizaciones de la sociedad.

SECCIC')N‘SEGUNDA )
CONVOCATORIA, CONFORMACION Y REGISTRO DE LA VEEDURIA

Articulo 6.- Convocatoria a Veeduria.- El Consejo Nacional Electoral
realizara la convocatoria a nivel nacional para el registro de las personas
naturales y juridicas interesadas en realizar veeduria de los concursos.
Dicha convocatoria se hara mediante la publicacion en los portales web
institucionales del Consejo Nacional Electoral, Consejo de Educacion
Superior, Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
y el Organo Rector de la Politica Publica de Educacién Superior. La
convocatoria contendra los requisitos y los impedimentos para ejercer la
veeduria.

Articulo 7.- Inscripcion de Veedores.- El Consejo Nacional Electoral a
través del portal web institucional www.cne.gob.ec, proveera el formato para
la solicitud de inscripcion de las organizaciones sociales y ciudadania
interesada en realizar veeduria a los concursos senalados en este
reglamento. Las organizaciones sociales o la ciudadania deberan imprimir y
llenar el formato de solicitud. Este formulario debera ser firmado por el
ciudadano o por el representante legal de la organizacién social segun
corresponda.

La solicitud de registros de veeduria debera ser entregada con los siguientes
documentos:

En caso de organizaciones sociales:

1.  Fotocopia certificada de la documentacion que avale la vigencia de la
personeria juridica emitida por la institucion rectora.

2. Fotocopia notariada del estatuto de la organizacion y del
nombramiento del representante legal;

3. Fotocopia legible de la cédula de identidad del representante legal; y,

4. Nomina de los integrantes de la veeduria, adjuntando copias legibles
de la cédula de identidad, certificado de votacion y fotografia tamano
carné.

En caso de la ciudadania:

1.  Fotocopia legible de la cédula de identidad;
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2. Fotocopia del certificado de votacion; y,
3. Una fotografia tamano carné.

Articulo 8.- Presentacion de solicitud.- Las solicitudes de inscripcion
deberan ser presentadas en la Secretaria General del Consejo Nacional
Electoral y Secretarias de las Delegaciones Provinciales Electorales, en
horario laboral de 08h30 a 17h00, hasta el ultimo dia dispuesto en la
convocatoria. Asimismo, se habilitara en el portal web institucional del
Consejo Nacional Electoral www.cne.gob.ec un espacio donde se receptara
las solicitudes hasta el Ultimo dia dispuesto en la convocatoria. En
cualquiera de los dos casos no se aceptaran solicitudes de inscripcion
entregadas fuera de término o en lugar distinto al senalado la convocatoria.

Articulo 9.- Analisis de la solicitud de veeduria y documentacion de
respaldo.- Corresponde a la Direccion Nacional de Relaciones
Internacionales, Cooperacion y Observacion Electoral la verificacion de los
requisitos y la validacion de la documentacion de respaldo presentada, asi
como la elaboracion del informe para presentacion al Pleno del Consejo
Nacional Electoral.

Articulo 10.- Acreditacion.- EI Pleno del Consejo Nacional Electoral, una
vez recibido el informe de analisis, emitira la resolucién correspondiente,
que sera debidamente notificada a través del correo electronico sefialado en
la solicitud de inscripcion y por medio del portal web de la institucion; sin
perjuicio, de utilizar otros medios que el Consejo Nacional Electoral
considere pertinentes.

Articulo 11.- Notificacion.- Una vez acreditados los integrantes de la
veeduria, la Direccion Nacional de Relaciones Internacionales, Cooperacion
y Observacion Electoral procedera a notificar a través del correo electrénico
senalado en la solicitud de inscripcion y por medio del portal web de la
institucion; sin perjuicio, de usar otros medios que el Consejo Nacional
Electoral considere pertinentes.

Articulo 12.- Suspension de acreditacion.- EI Pleno del Consejo Nacional
Electoral podra suspender la acreditacion en cualquier fase del proceso,
cuando compruebe la existencia de impedimentos para el ejercicio de las
veedurias o el incumplimiento de lo establecido en el presente Reglamento.

SECCION TERCERA )
ATRIBUCIONES, DEBERES Y PROHIBICIONES DE LA VEEDURIA

Articulo 13.- Designacion de Coordinador de la veeduria.- En la primera
capacitacion los veedores acreditados en Asamblea designaran por mayoria
simple, de entre todos sus integrantes, una coordinadora o coordinador,
ante el Consejo Nacional Electoral.

Articulo 14.- Funciones del Coordinador de veeduria.- Las funciones del
Coordinador de Veeduria en los concursos seran las siguientes:
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a) Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las leyes pertinentes a los
concursos convocados y el presente Reglamento;

b) Representar y ser vocero de la veeduria, en consecuencia estara
habilitado para suscribir las comunicaciones relacionadas con el
ejercicio de esta funcion;

c) Cumplir y hacer cumplir los objetivos de la veeduria y el cronograma
de actividades propuesto;

d) Coordinar con el Consejo Nacional Electoral la agenda establecida,
dentro del desarrollo de los concursos;

e) Informar de manera oportuna al Consejo Nacional Electoral lo que
considere pertinente para mejorar el desarrollo de los procesos o el
ejercicio de la veeduria; y,

f) Presentar informes por cada una de las etapas de los concursos y un
informe final, aprobados y suscritos por los integrantes, que en
ningun caso podran contener juicios de valor sobre el concurso, las
autoridades o los participantes.

En caso de que el coordinador no pueda continuar en el ejercicio de sus
funciones, podra ser sustituido por otro miembro de la veeduria
debidamente acreditado, su eleccion sera conforme el procedimiento
establecido.

Articulo 15.- Deberes y atribuciones de los veedores.- Los veedores
tendran como deberes y atribuciones los siguientes:

a) Cumplir las disposiciones Constitucionales, legales y reglamentarias;
asi como, las resoluciones emitidas por el Pleno del Consejo Nacional
Electoral, aplicables para el desarrollo de los concursos objeto de su
veeduria;

b) Vigilar el cumplimiento de las normas legales y procedimientos
establecidos para el concurso;

c) Cumplir de manera imparcial y transparente el ejercicio de su
derecho Constitucional de veeduria;

d) Informar oportunamente al Consejo Nacional Electoral a través del
Coordinador de la Veeduria, sus observaciones sobre el cumplimiento
de los procedimientos y normas de los concursos; y sugerir posibles
correctivos, previo a que sea publica dicha informacion;

e) Solicitar a través de Secretaria General del Consejo Nacional
Electoral, toda la informacion que considere pertinente para el
ejercicio de la veeduria, salvo aquella que de acuerdo a la Ley y el
Reglamento se encuentre en condicion de reserva,;

f) Respetar los principios que protegen la informacion personal de los
concursantes, el manejo de la informacién publica y de la
informacion reservada o confidencial, dispuesto en la Constitucion de
la Republica del Ecuador, tratados internacionales, Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica (LOTAIP) y demas
normas pertinentes;

g) Recibir la capacitacion necesaria para el ejercicio de su veeduria;

h) Asistir a las reuniones de coordinacion que el Consejo Nacional
Electoral convoque durante el desarrollo de los concursos;
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i) Participar en la elaboracion de los informes conjuntamente con el
Coordinador/a de la veeduria, por cada una de las etapas de los
concursos y el respectivo informe final, asi como aprobar y suscribir
los mismos;

j) Actuar de manera objetiva durante el desarrollo de los concursos,
por lo cual no podran presentar o promover impugnaciones sobre las
o los postulantes;

k) No podra retrasar, impedir o suspender el desarrollo de los
concursos; y,

1) Los integrantes de la veeduria seran civil y penalmente responsables
por sus hechos y actos relacionados con el ejercicio de la veeduria;

Los informes contendran todas las observaciones, comentarios Yy
conclusiones de su ejercicio de veeduria; asi como, las sugerencias que
estimen pertinentes, tendientes a mejorar el desarrollo presente o futuro de
los concursos objeto de su veeduria.

Al finalizar los concursos objeto de la veeduria, el Consejo Nacional
Electoral publicara en su portal web institucional, la nomina de los
integrantes de la veeduria acreditados que cumplieron su funcién, la misma
que sera guardada en la base de datos de la Institucion, y entregara una
certificacion a aquellos veedores acreditados que cumplieron con sus
funciones.

Articulo 16.- Prohibiciones para ejercer veedurias.- No podran ejercer
veeduria las organizaciones sociales, ciudadanas y ciudadanos que:

a) Sean representantes legales de las instituciones de educacion
superior objeto de regulacion, ni por aquellos que tengan intereses
en las areas que vayan a ser reguladas en cumplimiento de lo
dispuesto en la Ley Organica de Educacion Superior (LOES);

b) Tengan algin conflicto de intereses directa o indirectamente con los
postulantes del Consejo de Educacién Superior y con los del Consejo
de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior; sean
contratistas o proveedores de los Organismos que rigen el Sistema de
Educacion Superior, o del Consejo Nacional Electoral; o sean
autoridades, funcionarios o servidores de las instituciones objeto de
los concursos;

c) Estén vinculados por matrimonio, union de hecho o parentesco
dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad
con algin miembro del CES o del CACES, o postulante a las
dignidades convocadas en los respectivos concursos;

d) No hubieren cumplido con las medidas de rehabilitacion ordenadas
por autoridad competente en casos de violencia intrafamiliar o de
género; y,

e) Adeudar mas de dos (2) pensiones alimenticias, conforme
certificacion judicial.

CAPITULO III

DE LA COMISION TECNIQA, PERSONAL DE APOYO, COMISION
ACADEMICA Y PUNTAJE
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Articulo 17.- Comision Técnica (CT).- El Pleno del Consejo Nacional
Electoral determinara la conformacion de la Comision Técnica, el mismo dia
en que se apruebe la convocatoria al concurso; Comision que estara
compuesta por:

1. La o el Presidente/a del Consejo Nacional Electoral, quien la presidira, o
su delegado/a;

2. Los Consejeros/as o un delegado/a por cada uno;

3. La o el Director/a Nacional de Asesoria Juridica, o su delegado/a;

4. La o el Coordinador/a de la Coordinacion Nacional Técnica de Procesos
Electorales o su delegado/a;

5. La o el Coordinador/a de la Coordinacion Nacional Técnica de
Participacion Politica o su delegado/a;

6. La o el Coordinador/a de la Coordinador Nacional de Seguridad
Informatica y Proyectos Tecnologicos Electorales o su delegado/a; vy,

7. La o el Secretario General del Consejo Nacional Electoral o su
delegado/a.

Sus funciones seran:

a) Elaborar los informes que se requieran en cualquier etapa del
concurso, los mismos que serviran de sustento para las resoluciones
que el Pleno del Consejo Nacional Electoral emita;

b) Informar al Pleno del Consejo Nacional Electoral y a su Presidente o
Presidenta a través de la secretaria de la comision, respecto del
ingreso de la documentaciéon de las y los postulantes y la verificacion
del cumplimiento de los requisitos;

c) Informar al Pleno del Consejo Nacional Electoral y a su Presidente o
Presidenta a través de la secretaria de la comision, respecto del
ingreso de la documentacion de las y los postulantes de conformidad
con las tablas de valoracion expedidas para el efecto, para su revision
y aprobacioén; y,

d) Guardar bajo prevenciones de ley, absoluta reserva, cuidado,
prolijidad y prudencia sobre los documentos e informacion
relacionada con el concurso que directa o indirectamente llegue a su
conocimiento.

Articulo 18.- La Secretaria de la Comision Técnica.- Instalada la
comision, a fin de dar cumplimiento a lo establecido en las diferentes
etapas del proceso, se designara al Secretario/a General del Consejo
Nacional Electoral o su delegado/a como secretario/a de la Comision
Técnica.

Sus funciones seran:

1. Recibir la documentacion referente al concurso de méritos y oposicion

2. Custodiar la documentacion recibida asi como la documentacion
generada en las diferentes etapas del proceso.

3. Emitir comunicaciones al Pleno del Consejo Nacional Electoral respecto
al cumplimiento de cada una de las etapas del proceso
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4. Proclamados los resultados, entregar al archivo de Secretaria General
toda la documentacion referente al proceso.

Articulo 19.- Personal de Apoyo.- El personal de apoyo  estara
conformado por el numero de servidoras y servidores que se requieran
segun las necesidades del concurso, los mismos que seran designados por
la Comision Técnica.

Sus funciones seran:

a) Cumplir las disposiciones que emanen del Pleno del Consejo
Nacional Electoral, del Presidente/a y de la Comision Técnica; y,

b) Guardar bajo previsiones de ley absoluta reserva, cuidado, prolijidad
y prudencia sobre los documentos e informacién relacionada con el
concurso que directa o indirectamente llegue a su conocimiento.

Articulo 20.- Comision Académica.- El Pleno del Consejo Nacional
Electoral determinara la conformaciéon de una Comisiéon Académica que
asesorara en todas las fases del concurso a la Comisién Técnica (CT) y
estara conformada por cinco (5) académicos con titulo de doctorado de
cuarto nivel, magister o PhD, debidamente registrado en el Organo Rector
de la Politica Publica de Educacion Superior, que hayan acreditado al
menos cinco (5) anos de experiencia académica o de gestion en el ambito de
educacion superior o participacion en comisiones de este tipo en concursos
de méritos y oposicion previos llevados a cabo por el Consejo Nacional
Electoral, y se integrara respetando la paridad género.

Sus funciones seran:

a) Asesorar a la Comision Técnica (CT) en la fase de admision y en la
valoracion de los méritos académicos de los postulantes.

b) Elaborar y depurar las preguntas para la fase de oposicion;

c) Elaborar los temas de ensayo para la fase de oposicion; y,

d) Calificar los ensayos elaborados por los postulantes.

El Pleno del Consejo Nacional Electoral seleccionara los 5 miembros
principales y los 5 miembros suplentes, para la conformacion de la
Comision Académica y seleccionara entre ellos al coordinador de la misma.

Articulo 21.- Puntaje.- El puntaje del concurso de méritos y oposiciéon sera
de la siguiente manera:

Para los postulantes académicos al Consejo de Educacion Superior (CES) y
Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior (CACES):

1. El puntaje total del concurso sera de cien (100) puntos.

2. Las y los postulantes podran acumular hasta un total de cincuenta
(50) puntos por la valoracién de méritos, y cincuenta (50) puntos por
la oposicion,;

3. No se valoraran los meéritos, ni podran presentarse a la oposicion
aquellos postulantes que no cumplan con los requisitos o que estén
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incursos en las prohibiciones previstas en la Constitucion, la ley o este
reglamento.
Para los postulantes a representantes estudiantiles al CES:

1. El puntaje total del concurso sera de cien (100) puntos.

2. Las y los postulantes podran acumular hasta un total de cincuenta
(50) puntos por la valoracién de méritos, y cincuenta (5S0) puntos por
la oposicién, y,

3. No se valoraran los méritos ni podran presentarse a la oposicion
aquellos postulantes que no cumplan con los requisitos o que estén
incursos en las prohibiciones previstas en la Constitucion, la ley o este
reglamento.

CAPITULO IV
REQUISITOS Y PROHIBICIONES

Articulo 22.- Requisitos para postulantes académicos al Consejo de
Educacion Superior (CES) o al Consejo de Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior (CACES).- De acuerdo con lo establecido en el
articulo 49, literal b) del articulo 167, literal a) y segundo inciso del articulo
175 de la Ley Organica de Educacion Superior, los requisitos son:

a) Estar en goce de los derechos de participacion;

b) Tener grado académico de doctor (PhD o su equivalente) segun lo
establecido en la Ley Organica de Educacion Superior, LOES,
registrado y reconocido por el Organo Rector de la Politica Publica de
Educacion Superior, con la nota de: “Titulo de Doctor o PhD valido
para el ejercicio de la docencia, investigacion y gestion en educacion
superior”;

c) Tener experiencia de al menos cinco (5) anos en gestion educativa
universitaria o experiencia equivalente en gestion;

d) Haber realizado o publicado al menos seis obras de relevancia o
articulos indexados en su campo de especialidad, dos de los cuales
debieron ser producidos en los ultimos cinco anos.

e) Haber accedido a la docencia por concurso publico de merecimientos
y oposicion, u otro proceso de seleccion basado en méritos en
cualquier universidad o escuela politécnica nacional o extranjera. El
requisito de haber accedido a la docencia por concurso publico de
merecimientos y oposicion sera aplicable a los docentes que sean
designados como tales a partir de la vigencia de la Ley Organica de
Educacién Superior (LOES) del ano 2010;

f) Tener experiencia en docencia o en investigacion por al menos cinco
anos, tres de los cuales deberan haber sido ejercidos en calidad de
profesor universitario o politécnico titular a tiempo completo, y haber
ejercido la docencia o la investigacion con probidad, eficiencia y
pertinencia; y,

g) Para el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior (CACES) el académico podra certificar el desempeno en la
catedra universitaria o experiencia en procesos de evaluacion,
acreditacién, y categorizacion de instituciones de educacién superior
por cinco anos o mas.

10

Codigo: FO-03(PE-SG-SU-02), Version: 3



SRR IN RANHIAl FI FETAE A

SECRETARIA GENERAL

Articulo 23.- Requisitos para postulantes a representantes
estudiantiles al Consejo de Educacion Superior (CES).- Las y los
postulantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar en goce de los derechos de participacion;

b) Ser estudiante regular en una carrera de grado de una institucion de
educacion superior;

c) Acreditar un promedio de calificaciones equivalente a muy bueno, de
acuerdo con la regulacion institucional de la respectiva institucion de
educacion superior; y,

d) Haber aprobado al menos el ochenta por ciento (80%) de la malla
curricular correspondiente a su carrera.

Articulo 24.- De las prohibiciones.- No podran postularse para ser
miembros del Consejo de Educacion Superior (CES) y Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CACES):

a) Quien sea la maxima autoridad ejecutiva, académica y
administrativa de los organismos o instituciones objetos del control y
regulacion del sistema, salvo que hayan renunciado a esos cargos,
previo a la postulacion.

b) Quien se encuentre en mora con el Estado o entidades de derecho
privado financiadas con recursos publicos del cincuenta por ciento o
mas;

c) Quien se encuentre en estado de interdiccion civil judicialmente
declarado o sea deudor, al que se siga proceso de concurso de
acreedores o se halle en estado de insolvencia fraudulenta declarada
judicialmente;

d) Quien tenga sentencia condenatoria ejecutoriada por delitos de
peculado, enriquecimiento ilicito, concusion, cohecho, trafico de
influencias y testaferrismo; asi como, lavado de activos, asociacion
ilicita y delincuencia organizada relacionados con actos de
corrupcion; y, en general quienes hayan sido sentenciados por
defraudaciones a las instituciones del Estado;

e) Quien haya sido condenado por delitos aduaneros, trafico de
sustancias estupefacientes y psicotropicas, acoso o explotacion
sexual, trata de personas, trafico ilicito o violacion;

f) Quien directa o indirectamente hubiere recibido créditos vinculados
contraviniendo el ordenamiento juridico vigente;

g) Quien no haya sufragado, teniendo obligaciéon de hacerlo, salvo las
causas de excusa previstas en la ley;

h) Quien adeude mas de dos (2) pensiones alimenticias;

i) Quien tenga impedimento legal para ejercer cargo publico, salvo
previsiones establecidas en la ley;

j) Los familiares hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de
afinidad de los Consejeros y Consejeras del Consejo Nacional
Electoral, de la Comision Académica y de la Comision Técnica;

k) En el caso de los representantes estudiantiles ante el CES, no podran
postularse los estudiantes que hayan completado sus estudios o
estén en proceso de graduacion;

1) Quien tenga bienes o capitales en paraisos fiscales; y,
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m) Los miembros del CES y CACES que hayan sido reelegidos o
designados, segun el caso, por mas de una vez.

CAPITULO VI
DE LA CONVOCATORIA, INSCRIPCION Y ADMISIBILIDAD

Articulo 25.- Convocatoria.- La convocatoria al concurso publico de
méritos y oposicién para seleccionar a los seis (6) miembros académicos y
los tres (3) representantes estudiantiles ante el Consejo de Educacion
Superior (CES), asi como también a los tres (3) miembros académicos del
Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CACES),
contendra los requisitos legales y formales que deban cumplir las o los
postulantes, los lugares de recepcion de las postulaciones, la fecha y hora
limite para la presentacion de sus postulaciones, que no podra ser mayor a
siete (7) dias término contados desde el dia siguiente de la fecha de
publicacion de la convocatoria.

La convocatoria se la realizara en los medios de comunicacion a los que
tenga acceso el Consejo Nacional Electoral o en los portales web
institucionales del Consejo Nacional Electoral (CNE), del Consejo de
Educacion Superior (CES), del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de
la Educacion Superior (CACES) y del Organo Rector de la Politica Publica de
Educacion Superior, sin perjuicio de que se utilicen otros medios con los
que cuente la institucion.

Las oficinas consulares del Ecuador en el extranjero seran responsables de
la difusion y promocion de la convocatoria a través de los medios
electronicos que tenga a su disposicion, a fin de obtener la participacion
activa de las y los ecuatorianos en el exterior.

Articulo 26.- Inscripcion de las y los postulantes.- Previo a presentar sus
postulaciones, las y los aspirantes que deseen conformar el Consejo de
Educacion Superior (CES) y Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior (CACES), realizaran su inscripcion por medio de los
formularios provistos por el Consejo Nacional Electoral, los que se
encontraran disponibles a través del portal web institucional
www.cne.gob.ec. No se admitiran formularios con enmiendas, anadiduras o
tachones.

Los formularios impresos y suscritos por las y los postulantes en la portal
web del CNE, conjuntamente con la documentacion de respaldo, deberan
presentarse en dos carpetas, separando aquella que sustenta el
cumplimiento de los requisitos, de aquella que respalda los méritos. Toda la
documentacion debera presentarse en original, o copia certificada o
notariada, numerada y precedida por un indice, en la Secretaria General del
Consejo Nacional Electoral, en las Secretarias de las Delegaciones
Provinciales o en las Oficinas Consulares del Ecuador en el exterior, dentro
de los términos previstos en la convocatoria.

No seran consideradas las postulaciones entregadas fuera del horario y
lugares designados para el efecto.

Una vez recibidas las carpetas de postulacion no podran agregarse
documentos.
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Articulo 27.- Documentos para la admisién.- Para demostrar el
cumplimiento de los requisitos de admisibilidad, el o la postulante debera
presentar los siguientes documentos de respaldo:

Para postulantes académicos al Consejo de Educacién Superior (CES) y
Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CACES):

1. Fotocopia de la cédula de identidad o pasaporte;

2. Certificado digital del registro de titulo en el Sistema Nacional de
Informacién de la Educacion Superior en el Ecuador (SNIESE) obtenido
en el portal web del Organo Rector de la Politica Publica de Educacion
Superior, en el cual conste el registro del titulo de cuarto nivel de doctor
(PhD o su equivalente), con la nota de “Titulo de Doctor o PhD valido
para el ejercicio de la docencia, investigacion y gestion en educacion
superior”;

3. Certificado(s) que acrediten el desempeno de cargos de gestion
educativa universitaria o experiencia equivalente en gestion en una
universidad o escuela politécnica legalmente reconocidas en el Ecuador
o universidades extranjeras que estén debidamente evaluadas,
acreditadas o su equivalente por organismos competentes en el pais de
origen, y/o certificacion de haber desempeniado funciones publicas en el
sector de educaciéon comprendidas en los niveles del 1 al 10 de la
Escala del Nivel Jerarquico Superior, o su equivalente en el sector
privado vinculado a la educacion, especificando la funcién o funciones
desempenadas y el tiempo de la(s) misma(s);

4. Copias certificadas (notariada o certificada por la editorial o unidad
patrocinadora de la publicacion) u originales de libros publicados,
capitulos en libros, articulos u otras obras relevantes en los campos de
su titulo profesional y grado académico o en educacién superior como
autor o coautor. Las publicaciones pueden ser indexadas u obras
relevantes. Para determinar la relevancia y pertinencia de las obras
publicadas se observara lo referente a obras relevantes establecido en el
Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacion Superior.;

5. Certificado(s) emitido(s) por una universidad o escuela politécnica de
ingreso a la docencia o investigacion universitaria o politécnica. A partir
de la entrada en vigencia la Ley Organica de Educacion Superior (LOES)
se consideraran uUnicamente los certificados de haber accedido a la
docencia o investigacion universitaria o politécnica a través de un
concurso publico de merecimientos y oposicion;

6. Certificado(s) emitidos por una universidad o escuela politécnica de
tener experiencia docente o de investigador al menos cinco (5) anos, tres
(3) de los cuales deberan haber sido ejercidos en calidad de profesor
universitario titular o politécnico titular a tiempo completo, y haber
ejercido la docencia o investigacibn con probidad, eficiencia y
pertinencia;

7. Para el caso del CACES, el postulante podra entregar adicionalmente
certificado(s) que acrediten el desempenio de la catedra universitaria o
experiencia en procesos de evaluacion, acreditacion y categorizacion de
instituciones de educaciéon superior de por lo menos cinco afos, emitida
por una Agencia Oficial Internacional de Acreditacion o por el CACES;

8. Certificado de no tener obligaciones pendientes con el SRI; y,
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9. Certificado de no tener impedimento legal para el ejercicio de un cargo
publico.

Para postulantes a representante estudiantil al CES:

1. Fotocopia de la cédula de identidad o pasaporte; y,

2. Certificado emitido por una universidad o escuela politécnica publica,
de universidad particular o instituto o conservatorio superior que
acredite tener un promedio general académico equivalente a Muy Buena
o superior; y, haber aprobado al menos el 80% de la malla curricular
correspondiente a su carrera.;

Todas las y los postulantes deberan presentar una declaracion juramentada
(conforme el formato proporcionado por el Consejo Nacional Electoral) ante
notario publico sobre el cumplimiento de los requisitos exigidos, su lugar de
nacimiento y de no estar incursos en las prohibiciones para participar en el
concurso de acuerdo al formato provisto por el Consejo Nacional Electoral.
La documentacion debera ser entregada en forma completa y sera receptada
por una sola vez al momento de la postulacion, no habra prérrogas para la
presentacion de documentos.

La vigencia de los certificados no debera exceder los treinta (30) dias previos
a la presentacion de documentos.

Articulo 28.- Procedimiento para la admision.- Dentro del término de
siete (7) dias a partir del cierre de las postulaciones, la Comisién Técnica
(CT), con asesoria de la Comision Académica, revisara que las y los
postulantes cumplan los requisitos para ser admitidos y presentara en el
término de tres (3) dias al Pleno del Consejo Nacional Electoral un solo
informe incluido los cuadros de cumplimiento y no cumplimiento de
admisibilidad.

El Pleno del Consejo Nacional Electoral conocera y aprobara el informe en el
término de tres (3) dias.

Una vez adoptada la resolucion referente a la admisibilidad, el Pleno del
Consejo Nacional Electoral, dispondra a la Secretaria General de la entidad
que, dentro del término de un (1) dia realice la notificacion de los resultados
a los correos electronicos de las y los postulantes y en el portal web
institucional.

Articulo 29.- Convalidacion del informe.- El o la postulante dispondra del
término de tres (3) dias a partir de la notificacion para convalidar la
documentacion segin sea el caso.

Las convalidaciones deberan ser presentadas en la Secretaria General del
Consejo Nacional Electoral, las secretarias de las delegaciones provinciales
o en las oficinas consulares del Ecuador en el exterior. No seran
consideradas las convalidaciones entregadas a partir de las 17HOO del
ultimo dia del término establecido.

Las secretarias de las delegaciones provinciales en el término de un (1) dia
remitiran a la Secretaria General del Consejo Nacional Electoral las
solicitudes de los resultados de admisibilidad; y en el caso de los
consulados en el exterior, estos deberan remitir de manera inmediata la
documentacion pertinente a través de los medios informaticos disponibles.
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La Secretaria General, remitira inmediatamente la solicitud de
convalidacion junto con el expediente a la Comision Técnica, la que, con el
soporte de la Comision Académica, elaborara el informe de cada una de las
peticiones para resolucién del Pleno del Consejo Nacional Electoral dentro
del término de tres (3) dias a partir de la recepcion de la solicitud de la o el
postulante.

Una vez adoptada la resoluciéon referente a la solicitud de convalidacion, el
Pleno del Consejo Nacional Electoral, dispondra a la Secretaria General del
Organo la publicacién en el portal web del Consejo Nacional Electoral,
Consejo de Educacion Superior (CES), Consejo de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacién Superior (CACES) y el Organo Rector de la Politica
Puablica de Educacion Superior, la lista definitiva de las y los postulantes
admitidos y que realice la notificacibn de resultados en los correos
electréonicos dentro del término de un (1) dia.

Las resoluciones emitidas por el Pleno del Consejo Nacional Electoral,
causaran estado, salvo el caso que sean recurridas.

CAPITULO VII
IMPUGNACION CIUDADANA Y SU PROCEDIMIENTO

Articulo 30.- Impugnacion ciudadana.- Cualquier persona en uso de sus
derechos de participacion podra impugnar la probidad de las o los
postulantes en el término de tres (3) dias, a partir de la fecha de publicacion
de la lista de postulantes admitidos.

La impugnacion ciudadana debera ser motivada, estara dirigida al
Presidente/a del Consejo Nacional Electoral, con firma de responsabilidad,
debera ser entregada en la Secretaria General del Consejo Nacional
Electoral o en las secretarias de las delegaciones provinciales electorales,
las que remitiran inmediatamente a la Secretaria General o en los
Consulados del Ecuador acreditados en el exterior quienes remitiran
inmediatamente el documento escaneado y luego deberan enviar los
originales a la Secretaria General del Consejo Nacional Electoral.

Las impugnaciones deberan contener:

1. Fotocopia de la cédula de identidad o pasaporte y, en el caso de
personas juridicas, el nombramiento del representante legal y RUC;

2. Nombres y apellidos del postulante contra quien se presenta la
impugnacion,;

3. Descripcion motivada de las razones de la impugnacion;

4. Documentacion de soporte en originales o copias certificadas ante
notario publico;

S. Direccién electronica para recibir notificaciones; y,

6. Firma de responsabilidad.

El Consejo Nacional Electoral, a través de la Secretaria General, en el
término de tres (3) dias revisara el cumplimiento de los requisitos de la
impugnacion ciudadana y, de cumplirse éstos, correra traslado al
impugnado/a, caso contrario la solicitud de impugnaciéon sera rechazada.
El impugnado/a dentro del término de tres (3) dias, contados a partir de la
notificacion, podra presentar su respuesta y pruebas de descargo.
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El Consejo Nacional Electoral podra requerir de las instituciones publicas y
privadas la informacion que estime pertinente durante la fase de
impugnacioén, la misma que debera remitirse en el término de tres (3) dias,
bajo prevenciones de ley.

Con la contestacion del impugnado/a o en rebeldia, la Secretaria General
del Consejo Nacional Electoral, remitira el expediente de la impugnacion a
la Direcciéon Nacional de Asesoria Juridica, para que prepare el informe
correspondiente, mismo que sera puesto en conocimiento del Pleno del
Consejo Nacional Electoral, quien resolvera en el término de cinco (5) dias y
notificara a las partes la resolucion respecto de la impugnacion presentada,
dentro del término de un (1) dia.

CAPITULO VIII
VALORACION DE MERITOS

Articulo 31.- Valoracion general de méritos.- Los méritos presentados
por los académicos y por los estudiantes que postulen para conformar el
Consejo de Educacion Superior (CES) y el Consejo de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior (CACES), se valoraran sobre cincuenta
(50) puntos. La calificacion de méritos se realizara exclusivamente para
aquellos postulantes que hayan superado la fase de admision e
impugnacién, y una vez que se cuente con informe de la veeduria
ciudadana.

Dentro del término de siete (7) dias, la Comision Técnica (CT), con soporte
de la Comision Académica, revisara los méritos presentados por las y los
postulantes y presentara los informes respectivos.

Articulo 32.- Valoracion de méritos de los académicos.- En el caso de los
académicos los campos se calificaran de acuerdo con las siguientes tablas:

TABLA PARA LA CALIFICACION DE MERITOS DE LAS O LOS
ACADEMICOS QUE POSTULEN PARA EL CONSEJO DE EDUCACION
SUPERIOR (CES) Y CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE
LA EDUCACION SUPERIOR (CACES)

CRITERIO PARA LOS
REPRESENTANTES ACADEMICOS | PUNTAJE FINAL
DEL CES Y CACES

EXPERIENCIA EN GESTION

EDUCATIVA  UNIVERSITARIA O 16
EQUIVALENTE EN GESTION

PUBLICACIONES U OBRAS DE 17
RELEVANCIA EN SU CAMPO DE
ESPECIALIDAD

DOCENCIA O INVESTIGACION; Y
ACREDITACION EN EDUCACION
SUPERIOR PARA POSTULANTES AL
CACES

17
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1.- Experiencia en gestion educativa universitaria o equivalente en
gestion

EXPERIENCIA EN GESTION PUNTAJES

EDUCATIVA UNIVERSITARIA | Por cada aiio Namero

(0] EQUIVALENTE EN maximo de
GESTION: Acumulable hasta anos
dieciséis (16) puntos

El ejercicio de funciones de
rector, vicerrector académico,
integracion en calidad de
consejeros de los organismos
que rigen el Sistema de
Educacion Superior (CES y
CACES), o desempenado
funciones publicas en el sector
de educacion superior
comprendidas en los niveles
del 8 al 10 de la Escala del
Nivel Jerarquico Superior o su
equivalente en el sector
privado  vinculado a la
educacion superior.

1,5 por cada ano o su
respectiva fraccion

Otros Vicerrectores, Decano o
similar jerarquia, o
desempenado funciones
publicas en el sector de
educacion superior | 1,25 por cada ano o su
comprendidas en el nivel 7 de | respectiva fraccion

la Escala del Nivel Jerarquico
Superior o su equivalente en el
sector privado vinculado a la
educacion superior.

Sub decano o similar
jerarquia, o desempenado
funciones publicas en el sector
de educacion superior
comprendidas en los niveles [ 1 por cada ano o su
del S al 6 de la Escala del Nivel | respectiva fraccion
Jerarquico Superior o su
equivalente en el sector
privado  vinculado a la
educacion superior.

Director de escuela,
departamento o de un centro o
instituto de investigacion, o | 0,75 por cada afio o su
desempenado funciones | respectiva fraccion

publicas en el sector de
educacion superior
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comprendidas en los niveles
del 1 al 4 de la Escala del Nivel
Jerarquico Superior o su
equivalente en el sector
privado vinculado a la
educacion superior.

Director o Coordinador de
programas o proyectos de
investigacion en el sector de
educacion superior.

0,75 por cada ano
respectiva fraccion

Su

Editor académico, director o
miembro editorial de wuna
revista indexada.

0,75 por cada ano
respectiva fraccion

su

Miembro del organo colegiado
superior de una universidad o
escuela politécnica.

0,75 por cada afo
respectiva fraccion

Su

Participacion como
evaluadores o facilitadores
académicos externos del CES,
CACES y del o6rgano rector de
la politica publica de
educacion superior u otro
organismo publico de
investigacion o  desarrollo
tecnologico.

0,50 por cada afo
respectiva fraccion

Su

Actividades de direccion en
sociedades cientificas o
académicas de reconocido
prestigio.

0,50 por cada ano
respectiva fraccion

su

Se considerara la experiencia del postulante a partir de un ano en
funciones; y, para la puntuacion de la fraccion en el ano, a partir de un

minimo de tres meses.

En gestion no se contabilizara el tiempo correspondiente a dos o mas
actividades realizadas simultaneamente, excepto el ejercicio de la docencia.

Se considerara la funcion que tenga puntaje mas alto.

2.- Publicaciones u obras de relevancia profesional o académica en el
campo de especializacion del postulante

PUBLICACIONES U PUNTAJES
OBRAS DE

PROPBSIONA MAXIMO NUMERO
PROFESIONAL o

ACADEMICA: Plﬂggcs) X LIBROS /ARTic_ULo /
Acumulable hasta PUBLICACION
diecisiete (17) puntos.
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Autor o coautor de
libros académicos o
cientificos  publicados
por una editorial
nacional o internacional
en sus ramas de
especializacion  (grado
y/o postgrado). (Comité
editorial o revisado por
pares)

3  puntos
por cada
libro

Compilador,
coordinador o editor de
libros académicos o
cientificos  publicados
por una editorial
nacional o internacional
en sus ramas de
especializacion (grado y
postgrado). (Comité
editorial o revisado por
pares)

2,5 puntos
por cada
libro

Autor o coautor de
capitulos en libros,
articulos o ensayos de

relevancia realizados en | 1,5 puntos
Hasta alcanzar los 17 puntos
sus ramas de | por cada
especializacion o | publicacion
profesion. (Comité
editorial o revisado por
pares)
Autor o coautor de
articulos publicados en
revistas indexadas
. . | 2,5 puntos Hasta alcanzar los 17 puntos
memorias (no incluye
por cada
abstracto) de eventos B
) ) articulo
internacionales 0
revistas especializadas

académicas extranjeras.

Para su valoracion se observara lo establecido en el articulo 49, literal d) de
La Ley Organica de Educacion Superior, observando que para obtener el
puntaje las obras de relevancia o articulos indexados deben ser en su
campo de especialidad, dos de los cuales producidos en los ultimos cinco

anos.
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3.- Docencia Universitaria
DOCENCIA UNIVERSITARIA:
Acumulable hasta diecisiete (17) TIEMPO PUNTOS X | PUNTAJE
puntos. ANO MAXIMO

Profesor a

2 por cada

Profesor y o investigador titular y tiempo ano o su
. . completo respectiva
no titular Ocasional o sus fraccion
equivalentes en una universidad o Profesor al 1 por c.a da
escuela  politécnica legalmente . P
. medio ano o su
reconocidas en el Ecuador o el| . .
. . . tiempo respectiva 12
extranjero que estén debidamente fraccion
evaluadas, acreditadas o su Profesor _al 05 - or
equivalente por organismos | . ’ _P
. . tiempo cada afo o
competentes en el pais de origen. .
parcial su
respectiva
fraccion.
Profesor a | 1,5 por
tiempo cada ano o
completo su
respectiva
fraccion.
Profesor y/o investigador de frfgcfﬁgor a galea aﬁgo(l;
institutos y conservatorios | .
. tiempo su 6
superiores. .
respectiva
fraccion.
Profesor a | 0,25 por
tiempo cada ano o
parcial su
respectiva
fraccion.
Profesor invitado u honorario o su 32 horas en
equivalente en el pais o en el 0,5
. postgrado
exterior. 6
32 horas en 0.25
grado
Investigador invitado o similar, en Investi.gador 2 puntos
programas o} proyectos de | a tiempo por los 6
investigacion realizados en | completo meses
universidades o escuelas | por 6 meses 8
politécnicas o  institutos  de | Investigador
investigacion prestigio extranjeros, | g medio | 1 punto por
que estén debidamente evaluadas, | tiempo por | los 6 meses
acreditadas o su equivalente por | g meses
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organismos competentes en el pais | Investigador 0.5 unto
de origen. a tiempo ;)r lgs 6
parcial por fneses
6 meses
Investigador invitado o similar en | Investigador 15 unto
programas o} proyectos de | a tiempo | ’ lp 6
investigacion realizados en | completo por 08
universidades o escuelas | por 6 meses meses
olitécnicas legalmente | Investigador
?econocidas en el chador o|a r%ledio 0,75 lpunto
institutos de investigacion de | tiempo por por los 6
prestigio nacionales. 6 meses meses
;nves‘ili%i;i;g 0,25 punto
parcial por por los 6
6 meses meses

En el caso de profesores titulares o equivalentes, se considerara la
experiencia del postulante a partir de un ano en funciones; y, para la
puntuacion de la fraccion en el ano, a partir de un minimo de tres meses

La experiencia en evaluacion o acreditacion se regira por los mismos valores
de la tabla anterior, Unicamente para las y los postulantes a miembros
académicos del CACES.

Articulo 33.- Valoracion de méritos para las o los representantes
estudiantiles.- En el caso de la o el representante de los y las estudiantes,
se calificaran de acuerdo a la siguiente tabla:

CRITERIO PARA REPRESENTANTE

ESTUDIANTIL PUNTAJE FINAL
ACTIVIDADES DE VINCULACION CON LA 15

SOCIEDAD

EXCELENCIA ACADEMICA 15
REPRESENTACION ESTUDIANTIL Y 10
COGOBIERNO

DIGNIDAD ESTUDIANTIL 10

TOTAL 50
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TABLA PARA LA CALIFICACION DE MERITOS DE LAS O LOS
REPRESENTANTES DE LAS O LOS ESTUDIANTES AL CONSEJO DE
EDUCACION SUPERIOR (CES)

CRITERIO

SUBCRITERIO

PUNTAJES
MAXIMO

ESPECIFICACIONES

ACUMUL
ACION

ACTIVIDADES DE

VINCULACION
CON
SOCIEDAD

LA

Participacion
en  proyectos
de servicios
comunitarios o
sociales.

15

7,5 puntos: por cada
certificado

15

EXCELENCIA
ACADEMICA

El record
académico.

8 puntos por la
presentacion del
certificado  emitido
por la Universidad o
Escuela Politécnica
en la acredite tener
un promedio general
académico
equivalente a Muy
Bueno

2 puntos
adicionales por la
presentacion del
certificado  emitido
por la Universidad o
Escuela Politécnica
en la acredite tener
un promedio general
académico
equivalente a
Sobresaliente.

Tener
asistencia
regular

una

5 puntos por la
presentacion del
certificado  emitido
por la facultad de la
Universidad o
Escuela Politécnica
en la que registre ser
estudiante regular y
asistir normalmente
a clases.

15

REPRESENTACION
ESTUDIANTIL DEL

COGOBIERNO

Representante
estudiantil
ante
maximos
organismos
académicos de
las

los

10

6 puntos por cada
funcion

desempenada
representante
estudiantil ante el
Organo Colegiado
Superior de las

como

10
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Instituciones de
Educacion Superior.

Instituciones
de Educacion
Superior

4 puntos por cada
funcion
desempenada
representante
estudiantil dentro de
los Consejos de
Facultad o su
equivalente de las
Instituciones de
Educacion Superior.

como

4 puntos por cada
funcion

desempenada como
dirigente estudiantil
de federacion

.. nacional.
Dirigente

estudiantil de
la Federacion,

3 puntos por cada

. funcion
Asociacion _
Facultad desempenada como
DIRIGENTES Escuela ’o su 10 dirigente estudiantil
ESTUDIANTILES . de las federaciones
equivalente de o
la estudiantiles.
Instituciones 3 puntos vor cada
de Educaciéon pu P
. funcion
Superior. d -
esempenada como
representante de la
asociacion

estudiantil de la
facultad o escuela o
su equivalente.

10

CAPITULO IX
OPOSICION

Articulo 34.- Oposicion.- La convocatoria a rendir las pruebas de
oposicion se realizara exclusivamente para aquellos postulantes que hayan
superado la fase de admision e impugnacion, fijando lugar y hora en la que
se llevara a cabo.

Articulo 35.- Oposicion para los postulantes académicos.- La oposicion
consistira en una prueba de conocimientos y la presentacion de un ensayo.
Para esto se elaborara un banco de preguntas objetivas y de opcion
multiple. Cada postulante debera responder un cuestionario de 50
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preguntas seleccionadas al azar del banco de preguntas, por un puntaje
total de treinta y cinco (35) puntos.

Cada postulante elaborara y presentara un ensayo cuya calificacion se
realizara sobre quince (15) puntos. Los temas para el ensayo seran
(publicados) 3 dias antes de la prueba y sorteados individualmente luego de
la prueba de conocimiento. Dicho ensayo se realizara posterior a la prueba,
los y las postulantes contaran con tres (3) horas para su desarrollo.

Articulo 36.- Oposicion para los estudiantes.- Los estudiantes
presentaran una prueba cuyas preguntas versaran sobre la Constitucion de
la Republica del Ecuador, la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), el
Reglamento General a la Ley Organica de Educacion Superior, para lo que
se elaborara un banco de preguntas objetivas de opcion multiple.

Cada postulante debera responder un total de cincuenta (50) preguntas
seleccionadas al azar. El puntaje total de la prueba sera de cincuenta 50
puntos.

Articulo 37.- Elaboracion de la oposicion y calificacion.- Con la finalidad
de garantizar la transparencia del proceso de seleccion, el Consejo Nacional
Electoral dispondra la publicacion del banco de preguntas elaborado por la
Comision Académica, en el portal web institucional, sin respuestas, dos (2)
dias antes del dia y hora senalados para la rendiciéon de la prueba de
oposicion.

Este banco tendra un referente de un mil (1000) preguntas.

La Comision Académica se encargara de elaborar el banco de preguntas,
definir los temas de ensayo, calificar los ensayos e informar a la Comision
Técnica (CT).

CAPITULO X )
DE LOS RESULTADOS Y RECALIFICACION

Articulo 38.- Resultados totales.- Una vez obtenidos los resultados totales
de la fase de méritos y oposicion, los informes de la Comision Técnica (CT),
elaborados con el soporte de la Comision Académica, seran conocidos y
aprobados por el Pleno del Consejo Nacional Electoral (CNE), en el término
de tres (3) dias contados a partir de la recepcion de cada informe.

La resolucion emitida por el Pleno del Consejo Nacional Electoral sera
notificada a las y los postulantes a través de sus correos electronicos dentro
del término de dos (2) dias.

Articulo 39.- Revision o recalificacion.- En el término de tres (3) dias,
contados a partir de la notificacion de la calificacion total obtenida, las y los
postulantes podran solicitar su revision o recalificacion, solicitud que
debera estar debidamente motivada.

Las solicitudes de revision o recalificacion deberan ser presentadas en la
Secretaria General del Consejo Nacional Electoral; en las secretarias de las
delegaciones provinciales; o en las Oficinas Consulares del Ecuador en el
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exterior. No seran consideradas las solicitudes entregadas a partir de las
17HOO del ultimo dia del término establecido.

Las delegaciones provinciales deberan remitir las solicitudes de
recalificacion en el término de dos (2) dias a la Secretaria General del
Consejo Nacional Electoral, y en el caso de las solicitudes de recalificacion
que se presentaren ante el respectivo consul, se debera remitir
inmediatamente el documento escaneado a la Secretaria General del
Consejo Nacional Electoral, para luego enviar los originales a esta Entidad.
Una vez receptados, los pedidos seran conocidos y resueltos por el Pleno del
Consejo Nacional Electoral dentro del término de cinco (5) dias, contados a
partir de que se avoque conocimiento del pedido. La Secretaria General
notificara mediante correo electronico a los postulantes dicha resolucion en
el término de dos (2) dias y la publicara mediante el portal web
institucional.

) CAPITULO XI
DESIGNACION DE LOS REPRESENTANTES

Articulo 40.- Orden de designacion de las y los postulantes.- Una vez
concluidas la fase de calificacion se totalizaran los puntajes obtenidos por
cada uno de los postulantes en la valoracion de meéritos y oposicion, y se
establecera el orden en que califican los mismos.

A partir de la calificacion descrita en el inciso anterior, se procedera a
seleccionar a los seis postulantes que formaran parte del Consejo de
Educacion Superior (CES), respetando los criterios establecidos en el
articulo 168 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES).

Articulo 41.- Criterios de seleccion de representantes académicos para
el Consejo de Educacion Superior (CES).- Para la seleccion de los seis (6)
miembros se consideraran los criterios de areas de conocimiento, equilibrio
territorial y de género, siempre y cuando el perfil de las y los postulantes lo
permita. Para el cumplimiento de dichos criterios se aplicara las siguientes
definiciones:

CRITERIO SIGNIFICADO

Para el criterio de las areas de conocimiento
se consideraran las siguientes areas:

1. INGENIERIA y TECNOLOGIAS (INCLUYE
CIENCIAS AMBIENTALES);

2. CIENCIAS EXACTAS (INCLUYE CIENCIAS
DE LA TIERRA);

3. CIENCIAS DE LA VIDA Y
AREAS DE CONOCIMIENTO | AGROPECUARIAS (INCLUYE INGENIERIAS

AGROPECUARIAS, BIOTECNOLOGIAS,
FORESTALES, VETERINARIA Y
ZOOTECNIA);

4. ARTES, HUMANIDADES Y EDUCACION;
5. CIENCIAS SOCIALES (INCLUYE
DERECHO Y ADMINISTRACION)Y
SERVICIOS; Y,

25

Codigo: FO-03(PE-SG-SU-02), Version: 3



SRR IN RANHIAl FI FETAE A

SECRETARIA GENERAL

6. CIENCIAS DE LA SALUD HUMANA
(INCLUYE SALUD PUBLICA Y PSICOLOGIA).

Lugar de Nacimiento.- Se considerara la
siguiente distribucion territorial, en funcién
al lugar de nacimiento del postulante:

o Zona 1.- comprende las provincias de:

Esmeraldas, Carchi, Imbabura y

Sucumbios.

o Zona 2.- comprende las provincias de:

Pichincha, Napo y Orellana.

o Zona 3.- comprende las provincias de:
EQUILIBRIO TERRITORIAL Pastaza, Cotopaxi, Tungurahua y

Chimborazo.

o Zona 4.- comprende las provincias de:

Manabi, Santo Domingo de los Tsachilas.

o Zona 5.- comprende las provincias de:

Guayas, Los Rios, Santa Elena, Bolivar y

Galapagos.

o Zona 6.- comprende las provincias de:

Azuay, Canar y Morona Santiago.
Zona 7.- comprende las provincias de: El
Oro, Loja y Zamora Chinchipe.

Debe procurarse la paridad de género en el
numero de hombres y mujeres como
EQUILIBRIO DE GENERO miembros ganadores.

3 hombres

3 mujeres

Articulo 42.- La seleccion de los Miembros Académicos del Consejo de
Educacion Superior (CES).- Se seleccionara a los miembros académicos
del CES de la siguiente manera:

El puntaje mas alto obtenido por la o el postulante, servira de punto de
partida para establecer los criterios aplicables de seleccion de los miembros
académicos que conformaran el Consejo de Educacion Superior (CES).

La o el académico que obtenga el mayor puntaje sera el primer/a
seleccionado/a.

La o el segundo seleccionado debera ser la o el postulante de mayor
puntaje, de género diferente al primer/a seleccionado/a, respetando el
equilibrio territorial y de un area de conocimiento diferente al anterior.

La o el tercer seleccionado/a debera ser de género diferente al anterior,
respetando el equilibrio territorial y de un area de conocimiento diferente a
todas las anteriores.

La o el cuarto seleccionado/a debera ser de género diferente al anterior,
respetando el equilibrio territorial y de un area de conocimiento diferente a
todas las anteriores.

La o el quinto seleccionado/a debera ser de género diferente al anterior,
respetando el equilibrio territorial y de un area de conocimiento diferente a
todas las anteriores.
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La o el sexto seleccionado/a debera ser de género diferente al anterior,
respetando el equilibrio territorial y de un area de conocimiento diferente a
todas las anteriores.

De no existir postulantes de alguna de las zonas, areas del conocimiento o
no se pudiere cumplir con la paridad de género, la seleccion se realizara
tomando en cuenta los parametros existentes.

Articulo 43- Seleccion de los estudiantes para el Consejo de Educacion
Superior (CES).- Los o las estudiantes que formara parte del Consejo de
Educaciéon Superior (CES) seran aquellos que hayan obtenido las mas altas
puntuaciones en el concurso de la siguiente manera:

1. El o la estudiante de las universidades o escuelas politécnicas publicas
que haya obtenido la mas alta puntuacion.

2. El o la estudiante de las universidades particulares que haya obtenido
la mas alta puntuacion.

3. El o la estudiante de los conservatorios o institutos superiores que haya
obtenido la mas alta puntuacion.

Para la aplicacion de este articulo se procurara en la medida de lo posible la

equidad de género respetando las mas altas puntuaciones obtenidas por

cada uno de los postulantes.

Articulo 44- Seleccion de representantes al Consejo de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacion Superior (CACES).- Para la conformacion
del CACES se seleccionara a los tres (3) académicos con las mas altas
puntuaciones respetando la equidad, alternancia, paridad de género,
equilibrio de territorialidad y diferencia en areas de conocimiento.

Articulo 45.- Proclamacion de los resultados.- Concluido el proceso de
seleccion, el Consejo Nacional Electoral, en el término de dos (2) dias,
proclamara los resultados definitivos y posesionara a los seis candidatos
académicos y a los tres representantes estudiantiles seleccionados para el
Consejo de Educacion Superior (CES) y los tres candidatos académicos del
Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior (CACES).

Disposiciones Generales:

Disposicion General Primera.- En caso de dudas en la aplicacién del
presente Reglamento, estas seran resueltas por el Pleno del Consejo
Nacional Electoral.

Disposicion General Segunda.- El responsable de la correcta postulacion
es el o la propia postulante, quien tiene la obligacion de entregar la
informacion completa y veraz.

Disposicion General Tercera.- El periodo de gestion de los miembros
ganadores del concurso de méritos y oposicion, de cada una de los
organismos, sera el establecido en la Ley Organica de Educacién Superior,
su Reglamento General y toda la normativa al respecto de educacion
superior y los reglamentos internos respectivos.
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Disposicion General Cuarta.- La Comision Académica debera dar a
conocer al Pleno del Consejo Nacional Electoral, los criterios con los cuales
se calificaran los ensayos, los mismos que deberan ser publicados por el
Consejo Nacional Electoral dentro de la etapa pertinente del concurso de
meéritos y oposicion.

Disposicion General Quinta.- Este reglamento entrara en vigencia a partir
de su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Disposicion General Sexta.- Para el ejercicio de las actividades
establecidas de la Comision Técnica (CT), Personal de Apoyo y Comision
Académica, la Direccion Nacional de Capacitacion Electoral sera la
encargada de coordinar las actividades de capacitacion entre cada uno de
los actores en cada una de las etapas.

Disposicion Derogatoria: Deroguese el Reglamento para los Concursos
Puablicos de Méritos y Oposicion para la Seleccion de los Miembros de los
Consejos de Educacion Superior (CES) y de Evaluaciéon, Acreditacion y
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior (CEAACES),
aprobado por el Consejo Nacional Electoral, mediante Resolucion PLE-CNE-
4-14-4-2016, de 14 de abril de 2016, el Reglamento de Veedurias para los
Concurso Publicos de Méritos y Oposicion para la Integracion del Consejo
de Educacion Superior (CES) y del Consejo de Evaluacién, Acreditacion y
Aseguramiento de la Calidad de la Educaciéon Superior (CEAACES),
aprobado por el Consejo Nacional Electoral, mediante Resolucion PLE-CNE-
5-14-4-2016, de 14 de abril de 2016.

Dado y aprobado por el Pleno del Consejo Nacional Electoral, en la Sesion
Ordinaria No. 037-PLE-CNE-2021, celebrada en forma virtual a través de
medios electronicos a los dieciocho dias del mes de mayo del ano dos mil
veinte y uno.- Lo Certifico.

6ni camente por

Abg. Santiago Vallejo Vasquez, MSc
SECRETARIO GENERAL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
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